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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) является завершающим этапом процесса 

обучения, служит результирующей оценкой качества освоения обучающимся образователь-

ной программы высшего образования.  

Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменацион-

ными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися 

основных профессиональных образовательных программ высшего образования (далее –

 ОПОП ВО) соответствующим требованиям федерального государственного образовательно-

го стандарта и является обязательной.  

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, в полном объеме 

выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план по соответствующей про-

грамме бакалавриата. 

Проведение ГИА регулируется соответствующими нормативными актами Минобрна-

уки России и университета. 

Государственная итоговая аттестация выпускников при её успешном прохождении за-

вершается присвоением квалификации и выдачей диплома государственного образца. 

1.1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью государственной итоговой аттестации является оценка сформированности за-

явленных компетенций и уровня профессиональной подготовки выпускника по использова-

нию теоретических и практических междисциплинарных знаний, умений, навыков для реше-

ния задач в области профессиональной деятельности бакалавра. 

Задачи государственной итоговой аттестации: 

 определить уровень теоретической подготовки выпускников; 

 определить уровень профессионального применения знаний, умений, навыков и 

опыта деятельности выпускников при анализе и решении актуальных проблем в области 

профессиональной деятельности, установленной п. 2.1 образовательной программы; 

 определить степень подготовки выпускника к самостоятельной профессиональ-

ной деятельности в качестве преподавателя иностранных языков и культур  

 Вид и объем государственной итоговой аттестации 

Государственные аттестационные испытания: 

 защита выпускной квалификационной работы. 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации устанавливаются в соответ-

ствии с календарным учебным графиком данной образовательной программы. 

1.2. Общая трудоёмкость ГИА по учебному плану составляет: 
 

В государственную итоговую аттестацию входят: 

Самостоятельная работа 

обучающегося 

з.е. час. 

подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квали-

фикационной работы 
9 324 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

 В результате освоения всех компонентов основной профессиональной образователь-

ной программы у выпускника должны быть сформированы все компетенции, установленные 

федеральным государственным образовательным стандартом, и компетенции выпускников, 

установленные университетом на основе профессиональных стандартов и требований и на 

основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускни-

кам на рынке труда 

 Результаты освоения образовательной программы основаны на планируемых резуль-

татах обучения по каждой учебной дисциплине/учебному модулю, практике. 

 Организация деятельности обучающихся по овладению знаниями, умениями, навыка-

ми и компетенцией, приобретению опыта деятельности, индикаторы достижения компетен-

http://pandia.ru/text/category/professionalmznaya_deyatelmznostmz/
http://pandia.ru/text/category/professionalmznaya_deyatelmznostmz/
http://pandia.ru/text/category/professionalmznaya_deyatelmznostmz/
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ций, соотнесённые с планируемыми результатами обучения по каждой учебной дисциплине, 

практикам описана в соответствующих рабочих программах. 

2.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

На государственной итоговой аттестации выпускники должны продемонстрировать 

владение следующими универсальными компетенциями: 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций  

Код и наименование универсальной компетенции выпускни-

ка  

Системное и критиче-

ское мышление  

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и син-

тез информации, применять системный подход для решения по-

ставленных задач  

Разработка и реализация 

проектов  

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной це-

ли и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений;  

Командная работа и ли-

дерство  

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в команде;  

Коммуникация  УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Феде-

рации и иностранном(ых) языке(ах)  

Межкультурное взаимо-

действие  

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие об-

щества в социально-историческом, этическом и философском 

контекстах  

Самоорганизация и са-

моразвитие (в том числе  

здоровьесбережение)  

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реали-

зовывать траекторию саморазвития на основе принципов образо-

вания в течение всей жизни;  

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической под-

готовленности для обеспечения полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности;  

Безопасность жизнедея-

тельности  

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни 

и в профессиональной деятельности безопасные условия жизне-

деятельности для сохранения природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в том числе при  

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов;  

Инклюзивная компе-

тентность  

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания 

в социальной и профессиональной сферах  

Экономическая культу-

ра, в том числе финансо-

вая грамотность  

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические реше-

ния в различных областях жизнедеятельности;  

Гражданская позиция  УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявле-

ниям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и 

противодействовать им в профессиональной деятельности;  

 

2.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

На государственной итоговой аттестации выпускники должны продемонстрировать 

владение следующими общепрофессиональными компетенциями, на основе которых были 

сформированы профессиональные компетенции: 
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Наименование кате-

гории (группы) обще-

профессиональных 

компетенций  

Код и наименование общепрофессиональной компетенции  

 ОПК-1  Способен применять полученные знания в области культу-

роведения и социокультурного проектирования в профессиональ-

ной деятельности и социальной практике 

 

 ОПК-2  Способен понимать принципы работы современных ин-

формационных технологий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности; 

 

 ОПК-3  Способен соблюдать требования профессиональных стан-

дартов и нормы профессиональной этики 

 

 ОПК-4  Способен ориентироваться в проблематике современной 

государственной культурной политики Российской Федерации 

 

 

2.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

На государственной итоговой аттестации выпускники должны продемонстрировать 

владение следующими профессиональными компетенциями: 

 

Наименова-

ние професси-

ональных 

стандартов  

Наименование профессиональных компетенций, формирование кото-

рых позволяет выпускнику осуществлять обобщенные трудовые 

функции  

 ПК-1 Применение этнокультурных знаний в профессиональной деятельно-

сти и социальной практике 

ПК-2 Оснащён основными знаниями и навыками в области педагогическо-

го руководства коллективом народного творчества 

ПК-3 Владение основными формами и методами этнокультурного образо-

вания 

ПК-4 Способен реализовывать актуальные задачи воспитания различных 

групп населения, развития духовно-нравственной культуры общества и 

национально-культурных отношений на материале и средствами народной 

художественной культуры 

 

 

 

3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Порядок проведения  ГИА регламентируется Положением о порядке проведения гос-

ударственной итоговой аттестации выпускников, утвержденным приказом ректора.  

Для проведения ГИА в Университете создаются государственные экзаменационные 

комиссии (далее - ГЭК).   

В состав государственной экзаменационной комиссии входят председатель указанной 

комиссии и не менее 4 членов указанной комиссии. Члены государственной экзаменацион-

ной комиссии являются ведущими специалистами - представителями работодателей или их 

объединений в соответствующей области профессиональной деятельности и (или) лицами, 

которые относятся к профессорско-преподавательскому составу данной организации (иных 

организаций) и (или) к научным работникам данной организации (иных организаций) и име-

ют ученое звание и (или) ученую степень. Доля лиц, являющихся ведущими специалистами -
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 представителями работодателей или их объединений в соответствующей области професси-

ональной деятельности (включая председателя государственной экзаменационной комис-

сии), в общем числе лиц, входящих в состав государственной экзаменационной комиссии со-

ставляет не менее 50 процентов. 

3.1. Порядок апелляции по результатам ГИА  

 В состав апелляционной комиссии входят председатель указанной комиссии и не ме-

нее 3 членов указанной комиссии. Состав апелляционной комиссии формируется из числа 

лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу университета и не входящих 

в состав государственных экзаменационных комиссий. 

 Апелляция на государственной итоговой аттестации регламентируется Положением о 

порядке проведения государственной итоговой аттестации выпускников утвержденным при-

казом ректора и размещенным на сайте Университета и в ЭОС. 

4. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА (ДАЛЕЕ ВКР) 

4.1.  Требования к выпускной квалификационной работе и порядок подготовки ее к  

защите   

 Темы ВКР  по образовательным программам бакалавриата и специалитета  

утверждаются приказом ректора по представлению выпускающей кафедры.  

 По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, выполняющих 

выпускную квалификационную  работу совместно) на заседании кафедры может быть одоб-

рена  тема ВКР, предложенная самим (самими) обучающимся (обучающимися). 

 Выполненные выпускные квалификационные работы проходят  проверку с 

использованием системы «Антиплагиат» на наличие объема  заимствований и 

нормоконтроль, а также подлежат предварительному обсуждению (предварительной защите) 

на заседании выпускающей кафедры. 

 Работы, выполненные обучающимися по программам  специалитета/магистратуры 

направляются на внутреннее или внешнее рецензирование. Рецензентами могут быть лица из 

профессорско-преподавательского состава, не являющиеся работниками кафедры, на кото-

рой выполнялась ВКР, представители работодателей, ведущие специалисты в соответствую-

щих профессиональных областях. Исправление недостатков, выявленных рецензентом в ра-

боте, не допускается. 

 Структура и правила оформления ВКР представлены в «Рекомендациях  по оформле-

нию ВКР». 

 Ответственность за содержание выпускной квалификационной работы, достоверность 

всех приведенных данных, оформление научного аппарата работы несет обучающийся – ав-

тор выпускной квалификационной работы. 

 В государственную экзаменационную комиссию обучающийся предоставляет ВКР на 

бумажном и электронном носителях, отзыв руководителя и рецензию (для специалитета) не 

позднее, чем за 2 календарных дня  до защиты. 

 Бумажная версия ВКР брошюруется; сброшюрованный экземпляр содержит  после 

титульного листа  2  чистых файла для  размещения в них отзыва руководителя, рецензии и 

отчета о проверке ВКР на объем заимствований. 

 Электронная версия ВКР предоставляется в виде файлов в формате -pdf, объемом не 

более 20 Мб; файл объемом более 20 Мб  подлежит архивации (заархивированный файл 

также не превышает 20 Мб) для последующего размещения в электронно-библиотечной си-

стеме Университета. 

 Государственные аттестационные испытания – защита выпускной квалификационной 

работы – с применением электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-

гий проводятся в соответствии с  Регламентом проведения ГИА с применением ЭО и ДОТ, 

утвержденным в университете. 
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4.2. Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

1. Музыкально-поэтические формы календарно-обрядового фольклора в курсе «Народное пе-

сенное творчество». 

2. Включение элементов традиционной обрядности в современную свадьбу (в условиях Твер-

ского региона). 

3. Тверская частушка в содержании регионального компонента подготовки специалистов по 

народному художественному творчеству. 

4. Традиционная народная хореография в этнообразовательной работе с детьми. 

5. Освоение региональных традиций вышивки в процессе этнохудожественного образования 

(на примере традиционных вышитых полотенец Торжокского района Тверской области). 

6. Изучение троицкой обрядности Тверской области с учащимися общеобразовательной шко-

лы. 

7. Традиционная народная культура Вышневолоцкого района Тверской области как предмет 

фольклористической работы с детьми. 

8. Включение традиционной поэзии пестования в содержание  художественно-воспитательной  

работы в дошкольном учреждении. 

9. Освоение тверского традиционного ткачества на фольклорном отделении ДШИ. 

10. Освоение региональных традиций росписи по дереву в студии НДПТ. 

 

4.3. Порядок проведения защиты выпускной квалификационной работы 

  Защита выпускных квалификационных работ проводится  на открытом заседании 

ГЭК в следующем порядке: 

 председатель ГЭК объявляет фамилию, имя, отчество обучающегося, результа-

ты работы обучающегося за весь период обучения,  тему  его выпускной квалификационной 

работы, фамилию, имя, отчество руководителя; 

 обучающийся докладывает о результатах выпускной квалификационной 

работы; 

 продолжительность выступления обучающегося  – не более 15 минут; 

 члены ГЭК поочерёдно задают обучающемуся вопросы по теме выпускной 

квалификационной работы; 

 обучающийся  отвечает на заданные вопросы; 

 председатель ГЭК зачитывает отзыв руководителя студента и рецензию на 

выпускную квалификационную работу; 

 обучающийся  отвечает на замечания,  указанные в  рецензии. 

 Задача государственной итоговой аттестации: оценить способности и умения выпуск-

ников самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профессиональной дея-

тельности, опираясь на полученные знания, умения и сформированные навыки, профессио-

нально излагать специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точку 

зрения. 

 Результатом государственной итоговой аттестации является установление 

соответствия уровня подготовленности обучающегося к решению профессиональных задач 

требованиям соответствующего федерального государственного образовательного стандарта. 

 Оценка выставляется с учетом теоретической и практической подготовки 

обучающегося, качества выполнения, оформления и защиты ВКР. Обобщенная оценка 

защиты выпускной квалификационной работы определяется с учетом отзыва научного 

руководителя, оценки рецензента и результатов проверки ВКР на наличие  заимствований. 

 Заседание ГЭК по каждой защите ВКР  оформляется протоколом. В протокол 

вносятся все задаваемые вопросы, ответы, особое мнение комиссии. Протокол 

подписывается председателем и секретарем ГЭК. 

 Успешное прохождение государственной итоговой аттестации является основанием 

для  выдачи  обучающемуся документа о высшем образовании и о  квалификации  образца, 

установленного Министерством образования и науки Российской Федерации. 
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 По окончании заседания ГЭК, оформления протоколов, ведомостей  и зачетных кни-

жек обучающимся объявляются результаты защиты ВКР. 

 ГЭК на основе специального решения вправе рекомендовать выпускные квалифика-

ционные работы к публикации (полностью или частично), внедрению их результатов в учеб-

ный процесс и т. д. 
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5. ПОКАЗАТЕЛИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ НА ГИА , КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИ-

РОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ, СИСТЕМА И ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ 

 В качестве шкалы оценивания используются три уровня освоения компетенций (пороговый, базовый, повышенный/продвинутый), 

каждый из которых описывается посредством критериев оценивания и соотносится с традиционной шкалой оценивания. 

 На государственной итоговой аттестации выпускник должен продемонстрировать: 

 уровень готовности к осуществлению основных видов профессиональной деятельности в соответствии с областями и сферами профессио-

нальной деятельности, заявленными в ОПОП; 

 уровень освоения материала, предусмотренного программами учебных дисциплин (модулей), практик образовательной программы;  

 уровень знаний и умений, позволяющий решать типовые и нестандартные задачи профессиональной деятельности, а также способности 

презентовать освоенные трудовые действия; 

 уровень информационной и коммуникативной культуры. 

5.1. Соотнесение результатов освоения образовательной программы с уровнями сформированности компетенций. 

Перечень 

компетенций 

Показатели уровня 

сформированности 

компетенций 

Критерии уровня сформированности компетенций 

Уровни освоения компетенций 

высокий   повышенный  базовый низкий 

УК-4;  

ОПК-1;  

ОПК-2; 

ОПК-3; 

ОПК-4; 

ПК-1;  

ПК-2;  

ПК-3;  

ПК-4;  

 

Готовность к осу-

ществлению основных 

видов 

профессиональной  де-

ятельности в соответ-

ствии с областями и 

сферами профессио-

нальной деятельности, 

заявленными в ОПОП 

 Демонстрирует готов-

ность к осуществлению 

профессиональной дея-

тельности, использует 

профессиональную тер-

минологию грамотно, не 

испытывает затруднений 

при решении профессио-

нальных             задач. 

Демонстрирует  готов-

ность к осуществлению 

профессиональной дея-

тельности, использует  

профессиональную тер-

минологию, испытывает 

незначительные затрудне-

ния при решении профес-

сиональных задач, кото-

рые легко исправляет. 

В основном демонстриру-

ет готовность к осуществ-

лению профессиональной 

деятельности, профессио-

нальную терминологию 

использует мало, испыты-

вает затруднения при ре-

шении профессиональных 

задач, которые не всегда 

самостоятельно исправля-

ет. 

Почти не демонстрирует 

готовность к осуществле-

нию 

профессиональной  дея-

тельности, не использует 

профессиональную тер-

минологию или использу-

ет ее неграмотно, испыты-

вает затруднения при ре-

шении профессиональных 

задач, которые не исправ-

ляет даже после дополни-

тельных вопросов. 

Освоение выпускником 

материала, предусмот-

ренного рабочими про-

граммами дисциплин 

Представляет системный 

анализ всех сторон иссле-

дуемой проблемы, ис-

пользуя знания и умения, 

Представляет анализ раз-

ных сторон исследуемой 

проблемы, но недостаточ-

но системно использует 

Представляет анализ не-

которых сторон исследуе-

мой проблемы, недоста-

точно системно использу-

Представляет анализ ис-

следуемой проблемы бес-

системно, на основе отры-

вочных знаний некоторых 
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полученные из разных 

дисциплин. 

материал, предусмотрен-

ный рабочими програм-

мами изученных дисци-

плин. 

ет материал, предусмот-

ренный  рабочими про-

граммами изученных дис-

циплин. 

дисциплин. 

Знания и умения, поз-

воляющие решать ти-

повые задачи профес-

сиональной деятельно-

сти 

Предлагает и полностью 

обосновывает творческое 

решение задач професси-

ональной деятельности. 

Предлагает и полностью 

обосновывает традицион-

ное решение задач про-

фессиональной деятель-

ности. 

Предлагает традиционное 

решение задач професси-

ональной деятельности, 

но обосновывает его не в 

полной мере. 

Не предлагает решения 

исследуемой проблемы / 

задачи профессиональной 

деятельности, или предла-

гает, но никак его не 

обосновывает. 

Информационная и 

коммуникативная 

культура 

Ответы являются четки-

ми, полными, логичными. 

Выпускник легко приво-

дит примеры из практики 

(опыта). Дает разверну-

тые, полные и верные от-

веты на вопросы, в том 

числе, дополнительные 

вопросы членов ГЭК. 

Ответы являются четкими, 

в целом логичными, но 

недостаточно полными. 

Выпускник не приводит 

примеры из практики 

(опыта). Ответ отражает 

знание теоретического и 

практического материала, 

не допуская существен-

ных неточностей. В том 

числе, на дополнительные 

вопросы членов ГЭК. 

Ответы являются недоста-

точно четкими, не всегда 

логичными, недостаточно 

полными. Выпускник за-

трудняется привести при-

меры из практики (опыта), 

но способен это сделать с 

помощью наводящих во-

просов.  Ответы на вопро-

сы членов ГЭК отражают 

в целом сформированные, 

но содержащие незначи-

тельные пробелы знания, 

допускаются грубые 

ошибки. 

Ответы является нечетки-

ми, нелогичными, недо-

статочно полными или 

неполными. Выпускник в 

большинстве случаев не 

способен привести приме-

ры из практики (опыта), 

даже если ему задают 

наводящие вопросы. 

Ответы на вопросы в 

большинстве случаев от-

ражают отсутствие знаний 

на базовом уровне теоре-

тического и практическо-

го материала.  
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6. КРИТЕРИИ, ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

6.1. Показатели, критерии оценивания выпускной квалификационной работы 

 

 

Показатели уровня 

сформированности 

компетенций 

Шкала 

оценивани

я в баллах 

Критерии уровня сформированности компетенций 

Уровни освоения компетенций 

высокий повышенный базовый низкий 

Актуальность темы 

исследования 

0-5 Тема актуальна и 

востребована 

Тема актуальна Тема может быть 

востребована в опреде-

ленных условиях 

Тема не является 

актуальной 

Научно-практическая новизна исследования 0 -5 Исследование обладает 

явным инновационным 

аспектом в интерпрета-

ции идей и концепций в 

научной сфере, выводах 

по научно-практической 

части 

Исследование демон-

стрирует интерпретацию 

идей, концепций, выво-

дов уже существующих 

исследований 

Работа не демонстрирует 

принципиально новых 

идей, концепций, выво-

дов, по большей части 

строится на уже суще-

ствующих 

исследованиях 

Работа не демонстрирует 

новых идей, концепций, 

выводов, полностью 

строится на уже суще-

ствующих исследованиях 

Полнота использования 

научной и справочной лите-

ратуры 

0 -5 В работе представлены 

основные концепции, 

признанные научным 

сообществом по кон-

кретной тематике, что 

отражено в списке лите-

ратуры 

В работе представлены 

отдельные концепции, 

признанные научным 

сообществом по кон-

кретной тематике, что 

отражено в списке лите-

ратуры 

В работе представлены 

некоторые концепции, 

признанные научным 

сообществом по кон-

кретной тематике, что 

частично отражено в 

списке литературы 

В работе представлены 

концепции, не признан-

ные научным сообще-

ством по конкретной те-

матике, в списке литера-

туры не отображены ба-

зовые работы по кон-

кретной тематике 
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Степень логической 

структурированности работы, взаимосвязь ее частей 

0-15 Текст полностью отоб-

ражает ясную для пони-

мания систему, пред-

ставленную четкой 

структурой, где части 

вытекают друг из друга, 

заголовки соответствуют 

содержанию, параграфы 

четко встроены в главы, 

оформление работы пол-

ностью соответствует 

требованиям 

Текст отображает ясную 

для понимания систему, 

представленную струк-

турой, где части выте-

кают друг из друга, заго-

ловки соответствуют со-

держанию, параграфы 

встроены в главы, 

оформление работы пол-

ностью соответствует  

требованиям 

Текст представлен до-

статочно четкой струк-

турой, заголовки соот-

ветствуют содержанию, 

оформление работы со-

ответствует требованиям 

Текст не отображает яс-

ную для понимания си-

стему, не представлен-

ную четкой структурой, 

где части вытекают друг 

из друга, заголовки соот-

ветствуют содержанию, 

оформление работы не 

соответствует требовани-

ям 

Соответствие требованиям 

проверки на предмет добро-

совестного/ недобросовестно-

го заимствования 

0-10 Работа представляет со-

бой оригинальный текст 

с грамотными вкрапле-

ниями цитат из источни-

ков, отраженных в ссыл-

ках и списке литературы 

Работа представляет со-

бой грамотно перерабо-

танные тексты с вкрап-

лениями цитат из источ-

ников, отраженных в 

ссылках и списке литера-

туры 

Работа представляет со-

бой переработанные тек-

сты с вкраплениями ци-

тат из источников, ча-

стично отраженных в 

ссылках и списке 

литературы 

Работа представляет со-

бой неоригинальный 

текст 

Фундаментальность текста 0- 20 Текст представляет со-

бой самостоятельное ис-

следование, четко струк-

турированное, выстроен-

ное на основе серьезных 

научных исследований, 

подкрепленное глубокой 

проработкой практиче-

ского материала, отра-

жающее серьёзный под-

ход и понимание заяв-

ленной тематики 

Текст представляет со-

бой самостоятельное ис-

следование, структури-

рованное, выстроенное 

на основе серьезных 

научных исследований, 

подкрепленное прора-

боткой практического 

материала, отражающее 

понимание заявленной 

тематики 

Текст представляет со-

бой частично самостоя-

тельное исследование, 

выстроенное на основе 

серьезных научных ис-

следований, подкреплен-

ное не которой прора-

боткой практического 

материала 

Текст представляет со-

бой несамостоятельное 

исследование, неструкту-

рированное, не подкреп-

ленное проработкой 

практического материала 
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Обоснованность выводов, 

сделанных в работе 

0-20 Выводы логично выте-

кают из представленного 

материала, основаны на 

тщательно проработан-

ной теоретической базе, 

подкреплены релевант-

ным практическим мате-

риалом 

Выводы вытекают из 

представленного матери-

ала, основаны на прора-

ботанной теоретической 

базе, подкреплены реле-

вантным практическим 

материалом 

Выводы слабо соответ-

ствуют представленному 

материалу, основаны на 

не достаточно прорабо-

танной теоретической 

базе, подкреплены прак-

тическим материалом  

Выводы не соответству-

ют представленному ма-

териалу, основаны на не-

достаточно проработан-

ной теоретической базе, 

не подкреплены реле-

вантным практическим 

материалом 

Качество доклада (структу-

рированность, полнота рас-

крытия решенных задач для 

достижения поставленной це-

ли, аргументированность вы-

водов) 

0- 5 Освещены все вопросы 

исследования, доклад 

имеет четкую логичную 

легко воспринимаемую 

структуру, подкреплен 

релевантным иллюстра-

тивным материалом 

(примерами, статистиче-

скими расчетами, компа-

ративными таблицами 

т.д), выводы логично вы-

текают из изложенного 

материала 

Освещены основные во-

просы исследования, до-

клад имеет четкую ло-

гичную структуру, под-

креплен релевантным 

иллюстративным мате-

риалом (примерами, ста-

тистическими 

расчетами, компаратив-

ными таблицами т.д), 

выводы вытекают из из-

ложенного материала 

Освещены некоторые 

вопросы исследования, 

доклад имеет не очень 

четкую структуру, не 

подкреплен релевантным 

иллюстративным мате-

риалом (примерами, ста-

тистическими расчетами, 

компаративными табли-

цами т.д), выводы не 

четко соотносятся с из-

ложенным материалом 

Освещены некоторые 

вопросы исследования, 

доклад не имеет четкую 

структуру, не подкреп-

лен релевантным иллю-

стративным материалом 

(примерами, статистиче-

скими 

расчетами, компаратив-

ными таблицами т.д), 

выводы не вытекают из 

изложенногоматериала 

Ответы на вопросы комис-

сии (полнота, глубина, ори-

гинальность мышления) 

0-15 Ответы демонстрируют 

полноценное владение 

темой, в том числе спе-

циальной терминологией, 

способность аргументи-

ровано отстаивать точку 

зрения, оригинальность 

мышления 

Ответы демонстрируют 

владение темой, в том 

числе специальной тер-

минологией, способность 

достаточно аргументиро-

вано отстаивать точку 

зрения 

Ответы демонстрируют 

слабое владение темой, в 

том числе специальной 

терминологией, способ-

ность аргументировано 

отстаивать точку зрения 

Ответы демонстрируют 

слабое владение темой, в 

том числе специальной 

терминологией, неспо-

собность аргументирова-

но отстаивать точку зре-

ния 

ИТОГО: 100     
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6.2. Шкала соотнесения количества баллов, качественных характеристик и оценок резуль-

татов сформированности компетенций, проверяемых на защите ВКР 

100-балльная система пятибалльная система 

защита ВКР 

85 – 100 баллов отлично 

65 – 84 баллов хорошо 

41 – 64 баллов удовлетворительно 

0 – 40 баллов неудовлетворительно 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья государ-

ственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей их психофизического раз-

вития, их индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные 

особенности). 

Выпускник из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья не позднее, чем 

за 3 месяца до начала проведения ГИА подает в деканат письменное заявление о необходи-

мости создания для него специальных условий при проведении государственных аттестаци-

онных испытаний с указанием индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются до-

кументы, подтверждающие наличие у студента индивидуальных особенностей (при отсут-

ствии указанных документов в личном деле студентов). 

В заявлении выпускник указывает на необходимость (при наличии): 

 присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, 

 необходимость увеличения продолжительности сдачи государственного атте-

стационного испытания по отношению к установленной продолжительности (для каждого 

государственного аттестационного испытания). 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 

С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ЭО И ДОТ 

Материально-техническое обеспечение подготовки к ГИА и проведения ГИА с ис-

пользованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

 

Необходимое оборудо-

вание 

Параметры Технические требования 

Персональный компью-

тер/ ноутбук/планшет, 

камера, 

микрофон,  

динамики,  

доступ в сеть Интернет 

Веб-браузер Версия программного обеспечения не 

ниже: Chrome 72, Opera 59, Firefox 66, 

Edge 79, Яндекс.Браузер 19.3 

Операционная систе-

ма 

Версия программного обеспечения не 

ниже: Windows 7, macOS 10.12 «Sierra», 

Linux 

Веб-камера 640х480, 15 кадров/с 

Микрофон любой 

Динамики (колонки 

или наушники) 

любые 

Сеть (интернет) Постоянная скорость не менее 192 кБит/с 

 

Технологическое обеспечение осуществляется с использованием элементов электрон-

ной информационно-образовательной среды университета. 
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9. УЧ ЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

№ 

п/

п 

Автор(ы) Наименование издания 

Вид 

издания 

(учебник, 

УП, МП и 

др.) 

Издательство 

Год 

 

издан

ия 

Адрес сайта ЭБС  

или электронного ресурса                          

(заполняется  для                                 

изданий в электронном виде) 

Количест

во 

экземпля

ров в 

библиоте

ке 

Универси

тета, экз. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

12.1. Основная литература, в том числе электронные издания   

Например:   

1 

 

Боуш Г. Д., 

Разумов В.И. 

Методология научных 

исследований (в курсовых 

и выпускных 

квалификационных 

работах) 

Учебник 

ООО "Научно-

издательский 

центр ИНФРА-

М" 

2019 
http://znanium.com/catalog/product/

991912  

 

2 
Беловинский 

Л.В. 

История русской 

материальной культуры 

Учебное 

пособие 

Издательство 

"ФОРУМ" 
2018 

http://znanium.com/catalog/product/

953156  

 

3 

Грузнова Е.Б. На распутье 

Средневековья: языческие 

традиции в русском 

простонародном быту 

(конец XV–XVI вв.): 

Научное СПб: СПбГУ,  2012 http://znanium.com/bookread2.php?

book=940977 

 

4 Сережко Т.А. 

Народная религиозность в 

современной крестьянской 

субкультуре : монография  

монография М. : ИНФРА-М 2017 

https://znanium.com/bookread2.php

?book=635238 

 

5 

Бакланова 

Т.И. 

  Педагогика 

народного творчества

   

  

   

  

 М.: Лань

   

2019 
 https://e.lanbook.com/reader/

book/118731/#1  

 

12.2. Дополнительная литература, в том числе электронные издания   

Например:   

http://znanium.com/catalog/product/991912
http://znanium.com/catalog/product/991912
http://znanium.com/catalog/product/953156
http://znanium.com/catalog/product/953156
http://znanium.com/bookread2.php?book=940977
http://znanium.com/bookread2.php?book=940977
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1 

Соколков 

Е.А., 

Буланкина 

Л.Е. 

Методология культурного 

самоопределения 

формирующейся личности 

специалиста-гуманитария. 

Опыт философского 

осмысления 

Монография 
Университетска

я книга 
2011 

http://znanium.com/catalog/product/

469059  

 

2 
Чугуевец 

П.О. 

О русской народной 

культуре: этнографические 

рассказы и заметки 

Архивная 

лит-ра XIX 

в. 

Харьков: Т-во 

Печатня С. П. 

Яковлева 

1889 

 

http://znanium.com/catalog/product/

355216 

 

 

 

3 
Синявина 

Н.В. 

История русской культуры 

учебное 

пособие 

ООО "Научно-

издательский 

центр ИНФРА-

М" 

2016 
http://znanium.com/catalog/product/

502628 

 

4 

А.А. Гагаев, 

П.А. Гагае 

Русская цивилизация и 

фольклор. Мир сказки 

Монография М.: ИЦ РИОР: 

НИЦ ИНФРА-М 

2014 

 

 

http://znanium.com/catalog/product/

453150 

 

 

5 

Уваров Н.В. Вологодчина в русском 

фольклоре: хрестоматия, 

учебное пособие, книга 

для чтения. 

Учебное 

пособие 

Инфра-

Инженерия 

2014 http://znanium.com/catalog/product/

519909  

 

 

 

http://znanium.com/catalog/product/469059
http://znanium.com/catalog/product/469059
http://znanium.com/catalog/product/355216
http://znanium.com/catalog/product/355216
http://znanium.com/catalog/product/453150
http://znanium.com/catalog/product/453150
http://znanium.com/catalog/product/519909
http://znanium.com/catalog/product/519909
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10. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

10.1. Ресурсы электронной библиотеки, информационно-справочные системы и професси-

ональные базы данных: 

Информация об используемых ресурсах составляется в соответствии с Приложением 

3 к ОПОП ВО. 

№ пп Наименование, адрес веб-сайта 

1.  ЭБС «Лань» http://www.e.lanbook.com/ 

2.  «Znanium.com» научно-издательского центра «Инфра-М» 

http://znanium.com/  

3.  Электронные издания «РГУ им. А.Н. Косыгина» на платформе ЭБС «Znanium.com» 

http://znanium.com/ 

10.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

  

№ пп Наименование лицензионного программ-

ного обеспечения 

Реквизиты подтверждающего до-

кумента 

1.  Windows 10 Pro, MS Office 2019  контракт № 18-ЭА-44-19 от 

20.05.2019 

http://www.e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://znanium.com/
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ЛИСТ УЧЕТА ОБНОВЛЕНИЙ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГО-

ВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

В рабочую программу ГИА внесены изменения/обновления и утверждены на заседа-

нии кафедры: 

 

№ пп 

год обнов-

ления про-

граммы 

ГИА 

характер изменений/обновлений 

с указанием раздела 

номер протоко-

ла и дата засе-

дания 

кафедры 

    

 


