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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ  

 Учебная дисциплина «Психология» изучается в первом  семестре. 

 Курсовая работа – не предусмотрена. 

1.1. Форма промежуточной аттестации:  

зачет 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Психология» относится к обязательной части программы. 

Изучение дисциплины опирается на результаты освоения образовательной программы 

предыдущего уровня. 

Результаты обучения по учебной дисциплине, используются при изучении следующих 

дисциплин: 

- Основы проектной деятельности 

 Результаты обучения по учебной дисциплине используются при подготовке выпуск-

ной квалификационной работы. 

 

2. ЦЕЛИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИ-

ПЛИНЕ 

 Целями изучения дисциплины «Психология» являются: 

  − изучение психологических особенностей личности, мотивов поведения, памяти, 

мышления, характера и темперамента; 

 − изучение эволюции научных идей, психологических концепций, а также взаимодей-

ствие психологии со смежными науками, изучающими человека; 

 − изучение особенностей поведения и интересов других участников при реализации 

своей роли в социальном взаимодействии и командной работе; 

 – формирование у обучающихся навыков применения знания основ психологии лич-

ности, характеристик функционирования психических процессов, состояний и свойств чело-

века в различных ситуациях и при решении разных задач и навыков эффективного общения 

и коммуникативной деятельности; 

 – формирование у обучающихся навыков управления своим временем, выстраивания  

траектории саморазвития на основе психологических особенностей личности;  

 – формирование у обучающихся компетенции, установленной образовательной про-

граммой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине. 

 Результатом обучения по дисциплине является овладение обучающимися знаниями, 

умениями, навыками и (или) опытом деятельности, характеризующими процесс формирова-

ния компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения дис-

циплины. 

 

 

 

 

 

 



 

 

2.1. Формируемые компетенции, индикаторы достижения компетенций, соотнесён-

ные с планируемыми результатами обучения по дисциплине: 

Код и наиме-

нование ком-

петенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обу-

чения  

по дисциплине 

УК-3 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодей-

ствие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

 

ИД-УК 3.1. Определение своей роли в соци-

альном взаимодействии и командной работе, 

исходя из стратегии сотрудничества для до-

стижения поставленной цели 

- Определяет психологические 

принципы эффективного обще-

ния и взаимодействия в команде; 

- Применяет психологические 

приемы для эффективного обме-

на информацией, знанием и опы-

том с членами команды; 

- Ставит эффективные цели про-

фессиональной деятельности и 

коммуникации исходя из своей 

роли в группе на основе психоло-

гических знаний; 

- Анализирует роль и идеи дру-

гих членов группы на основе 

психологических принципов; 

- Использует психологические 

знания для разрешения конфлик-

тов; 

- Выявляет условия межличност-

ной и групповой коммуникации с 

помощью психологических под-

ходов. 

ИД-УК 3.2. Учет особенностей поведения и 

интересов других участников при реализации 

своей роли в социальном взаимодействии и 

командной работе 

ИД-УК 3.3. Анализ возможных последствий 

личных действий в социальном взаимодей-

ствии и командной работе, и построение про-

дуктивного взаимодействия с учетом этого 

ИД-УК 3.4.  

Осуществление обмена информацией, знани-

ями и опытом с членами команды; оценка 

идей других членов команды для достижения 

поставленной цели 

ИД-УК 3.5.  

Установка и поддержание контактов, обеспе-

чивающих успешную работу в коллективе с 

применением методов конфликтологии, тех-

нологий межличностной и групповой комму-

никации в деловом взаимодействии 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 
  

по очной форме обучения –  2 з.е. 72 час. 

 

 Структура учебной дисциплины для обучающихся по видам занятий: (очная 

форма обучения) 

Структура и объем дисциплины 

Объем дисциплины 

по семестрам 

форма 

проме-

жуточ-

ной атте-

стации 

всего, 

час 

Контактная работа, час 
Самостоятельная работа 

обучающегося, час 

лек-

ции, 

час 

прак-

тиче-

ские 

заня-

тия, 

час 

лабо-

ратор

тор-

ные 

заня-

тия, 

час 

прак-

тиче-

ская 

подго-

го-

товка, 

час 

курсо-

вая ра-

бота/ 

курсо-

вой 

проект 

само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обуча-

ющего-

ся, час 

про-

межу-

точная 

атте-

ста-

ция, 

час 

1 семестр зачет 72 16 16    40  

Всего:  72 16 16    40  
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3.1. Структура учебной дисциплины для обучающихся по разделам и темам дисциплины: (очная форма обучения) 

Планируемые 

(контролируе-

мые) результаты 

освоения:  

код формируемой 

компетенции и 

индикаторов до-

стижения компе-

тенций 

Наименование разделов, тем; 

форма(ы) промежуточной аттестации 

Виды учебной работы Само-

стоя-

тель-

ная 

рабо-

та, час 

Виды и формы контрольных мероприя-

тий, обеспечивающие по совокупности 

текущий контроль успеваемости, вклю-

чая контроль самостоятельной работы 

обучающегося; 

формы промежуточного контроля успе-

ваемости 

Контактная работа 

Лек-

ции, 

час 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия, 

час 

Лабо-

ратор-

ные 

рабо-

ты, 

час 

Прак-

тиче-

ская 

подго-

товка, 

час 

 Первый  семестр 

УК-3: 

ИД-УК 3.1 

ИД-УК 3.2  

ИД-УК 3.3  

ИД-УК 3.4  

ИД-УК 3.5 

Раздел I. Психология как наука. Психические процессы 

и состояния 

х х х  14 Эссе 

Индивидуальное задание 

 Тема 1.1  

Предмет и задачи психологии. Определение психики 

2 1   х 

Тема 1.2  

Познавательные процессы. Ощущение. Восприятие. Внима-

ние. 

2 1   х 

Тема 1.3 

Эмоции. Эмоциональный интеллект 

1 2    

Тема 1.4. Психические состояния 1 2    

УК-3: 

ИД-УК 3.1 

ИД-УК 3.2  

ИД-УК 3.3  

ИД-УК 3.4  

ИД-УК 3.5 

Раздел II. Психология общения х х х  14 Индивидуальное задание 

Тестирование Тема 2.1  

Общение как коммуникация и взаимодействие. 

2 2   х 

Тема 2.2  

Психологические аспекты конфликта. 

2 2   х 

УК-3: 

ИД-УК 3.1 

ИД-УК 3.2  

ИД-УК 3.3  

ИД-УК 3.4  

ИД-УК 3.5 

УК-3: 

Раздел III. Психология личности и групп х х х  12 Доклады 

Индивидуальное задание Тема 3.1 

Биологические и социальное в личности 

2 2   х 

Тема 3.2 

Теории личности 

2 2   х 

Тема 3.3 2 2   х 



 

 

Планируемые 

(контролируе-

мые) результаты 

освоения:  

код формируемой 

компетенции и 

индикаторов до-

стижения компе-

тенций 

Наименование разделов, тем; 

форма(ы) промежуточной аттестации 

Виды учебной работы Само-

стоя-

тель-

ная 

рабо-

та, час 

Виды и формы контрольных мероприя-

тий, обеспечивающие по совокупности 

текущий контроль успеваемости, вклю-

чая контроль самостоятельной работы 

обучающегося; 

формы промежуточного контроля успе-

ваемости 

Контактная работа 

Лек-

ции, 

час 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия, 

час 

Лабо-

ратор-

ные 

рабо-

ты, 

час 

Прак-

тиче-

ская 

подго-

товка, 

час 

ИД-УК 3.1 

ИД-УК 3.2  

ИД-УК 3.3  

ИД-УК 3.4  

ИД-УК 3.5 

Социальная психология групп 

 Зачет х х х х х зачет по билетам 
 ИТОГО за одиннадцатый семестр 16 16   40  
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3.2. Содержание учебной дисциплины 

№ пп 
Наименование раздела и 

темы дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Раздел I Психология как наука. Психические процессы и состояния 

Тема 1.1 Предмет и задачи психо-

логии. Определение пси-

хики. 

История психологии. Предмет и задачи современной пси-

хологии. Определение психики. Психофизиологическая 

проблема. 

Тема 1.2 Познавательные процес-

сы. Ощущение. Восприя-

тие. Внимание. 

Функции познавательных процессов. Определение, виды, 

свойства ощущений. Отличие ощущений и восприятия. 

Гештальт-психология восприятия. Теории внимания. Не-

произвольное, произвольное и послепроизвольное внима-

ние. 

Тема 1.3 Эмоции. Эмоциональ-

ный интеллект 

Определение эмоциональных процессов. Эмоции, чувства, 

аффекты, настроение. Отличие эмоций и чувств. Интел-

лектуальные, нравственные и эстетические чувства. Меха-

низмы аффектов. Факторы настроения. 

Тема 1.4 Психические состояния Функциональные состояния в профессиональной деятель-

ности. Работоспособность и утомление. Стадии и факторы 

стресса. Профессиональный стресс и выгорание. 

Раздел II Психология общения 

Тема 2.1 Общение как коммуника-

ция и взаимодействие. 

Содержание понятия общения. Коммуникативная, интер-

активная и перцептивная стороны общения. Структура 

коммуникации. Виды взаимодействия (кооперация, конку-

ренция). Восприятие человека в общении. 

Тема 2.2 Психологические аспек-

ты конфликта. 

Определение конфликта. Виды конфликтов. Стадии кон-

фликта. Стратегии поведения в конфликте.  

Раздел III Психология личности и групп 

Тема 3.1 Биологические и соци-

альное в личности. 

Личностные явления – характер, ценности, мотивация, 

мировоззрение. Биологические факторы развития и фор-

мирования личности. Социальные факторы развития и 

формирования личности. 

Тема 3.2 Теории личности. Психоанализ. Бихевиоризм. Гештальт-психология. Гума-

нистическая психология. Экзистенциальная психология. 

Когнитивная психология. 

Тема 3.3 Социальная психология 

групп. 

Определение малой группы. Лидерство. Конформизм. 

Психологический климат. Психологическая совмести-

мость. 

 

3.3. Организация самостоятельной работы обучающихся 

Самостоятельная работа студента – обязательная часть образовательного процесса, 

направленная на развитие готовности к профессиональному и личностному самообразова-

нию, на проектирование дальнейшего образовательного маршрута и профессиональной карь-

еры. 

Самостоятельная работа обучающихся по дисциплине организована как совокупность 

аудиторных и внеаудиторных занятий и работ, обеспечивающих успешное освоение дисци-

плины.  

Аудиторная самостоятельная работа обучающихся по дисциплине выполняется на 

учебных занятиях под руководством преподавателя и по его заданию. Аудиторная самостоя-

тельная работа обучающихся входит в общий объем времени, отведенного учебным планом 

на аудиторную работу, и регламентируется расписанием учебных занятий.  
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Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся – планируемая учебная, научно-

исследовательская, практическая работа обучающихся, выполняемая во внеаудиторное вре-

мя по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственно-

го участия, расписанием учебных занятий не регламентируется. 

 Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся включает в себя: 

- подготовку к лекциям, практическим занятиям, самостоятельным проверочным и 

контрольным работам, зачету; 

-изучение учебных пособий; 

- изучение разделов/тем, не выносимых на лекции и практические занятия самостоя-

тельно; 

- написание эссе на проблемные темы; 

- изучение теоретического и практического материала по рекомендованным источни-

кам;  

- выполнение домашних заданий; 

- выполнение индивидуальных заданий; 

- подготовка к промежуточной аттестации в течение семестра; 

- создание презентаций по изучаемым темам. 

Самостоятельная работа обучающихся с участием преподавателя в форме иной кон-

тактной работы предусматривает групповую и (или) индивидуальную работу с обучающи-

мися и включает в себя: 

- проведение индивидуальных и групповых консультаций по отдельным те-

мам/разделам дисциплины; 

- проведение консультаций перед зачетом,  

- научно-исследовательскую работу студентов (статьи, участие в студенческих науч-

ных конференциях и пр.)  

 

 

Перечень разделов/тем/, полностью или частично отнесенных на самостоятельное 

изучение с последующим контролем: 

 

№ пп 

Наименование раздела 

/темы дисциплины, 

выносимые на само-

стоятельное изучение 

Задания для самостоятельной работы 

Виды и фор-

мы кон-

трольных ме-

роприятий 

Трудо-

ем-

кость, 

час 

Раздел I Психология как наука. Психические процессы и состояния 

Тема 1.1 Предмет и задачи пси-

хологии. Определение 

психики. 

Написать эссе на тему «Какие психо-

логические знания использую в жиз-

ни». Проанализировать, в каких сфе-

рах жизни используются научные и 

житейские психологические знания. 

Эссе 6 

Тема 1.2 Познавательные про-

цессы. Ощущение. 

Восприятие. Внима-

ние. 

Написать эссе на тему «Познаватель-

ные процессы в профессиональной 

деятельности». Проанализировать, 

какие психические процессы исполь-

зуются для решения различных про-

фессиональных задач. 

Эссе 4 

Тема 1.3 Психические состоя-

ния 

Провести психодиагностическую ме-

тодику «Перцептивная оценка типа 

стрессоустойчивости». Определить 

характеристики стрессоустойчивости, 

проанализировать ее факторы. 

Отчет о вы-

полнении ин-

дивидуально-

го задания на 

занятии 

4 
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Раздел II Психология общения 

Тема 2.1 

Общение как комму-

никация и взаимодей-

ствие. 

Проанализировать, какие стороны 

общения проявляются в профессио-

нальной деятельности. 

Отчет о вы-

полнении ин-

дивидуально-

го задания на 

занятии 

6 

Тема 2.2 

Психологические ас-

пекты конфликта. 

Провести методику «Тест описания 

поведения К. Томаса», определить 

особенности поведения в конфликте. 

Отчет о вы-

полнении ин-

дивидуально-

го задания на 

занятии 

8 

Раздел III Психология личности и групп  

Тема 3.1 Теории личности. Проанализировать факторы личност-

ного развития в вашей профессио-

нальной сферы с позиций психоана-

лиза, бихевиоризма и гуманистиче-

ской психологии. 

Отчет о вы-

полнении ин-

дивидуально-

го задания на 

занятии 

6 

Тема 3.2 Социальная психоло-

гия групп. 

Проанализировать факторы форми-

рования психологического климата в 

рабочем коллективе в вашей профес-

сиональной сфере. 

Отчет о вы-

полнении ин-

дивидуально-

го задания на 

занятии 

6 

 
 

3.4. Применение электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий 

 

При реализации программы учебной дисциплины электронное обучение и дистанци-

онные образовательные технологии не применяются. 
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4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМ-

ПЕТЕНЦИЙ, СИСТЕМА И ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ 

4.1. Соотнесение планируемых результатов обучения с уровнями сформированности компетенций. 

Уровни сформиро-

ванности компе-

тенции 

Итоговое коли-

чество баллов 

в 100-балльной 

системе 

по результатам 

текущей и про-

межуточной ат-

тестации 

Оценка в пятибалль-

ной системе 

по результатам те-

кущей и промежу-

точной аттестации 

 

Показатели уровня сформированности  

универсальной компетенции  

УК-3: 

ИД-УК 3.1 

ИД-УК 3.2 

ИД-УК 3.3 

ИД-УК 3.4 

ИД-УК 3.5 
 

высокий  зачтено Обучающийся: 

- исчерпывающе и логически стройно излагает учебный материал, умеет связывать теорию с практи-

кой, справляется с решением задач профессиональной направленности высокого уровня сложности, 

правильно обосновывает принятые решения; 

- определяет психологические принципы эффективного общения и взаимодействия в команде; 

- проектирует процесс эффективного обмена информацией, знанием и опытом с членами команды с 

помощью психологических приемов; 

- подбирает психологические технологии для самообразования; 

- выявляет трудности в профессиональном развитии и ресурсы их преодоления на основе психо-

логических знаний - свободно ориентируется в учебной и профессиональной литературе; 

- дает развернутые, исчерпывающие, профессионально грамотные ответы на вопросы, в том числе, 

дополнительные. 
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повышенный  зачтено Обучающийся: 

- достаточно подробно, грамотно и по существу излагает изученный материал, приводит и раскрыва-

ет в тезисной форме основные понятия; 

- определяет психологические принципы эффективного общения и взаимодействия в команде; 

- подбирает психологические технологии для самообразования 

- допускает единичные негрубые ошибки; 

- достаточно хорошо ориентируется в учебной и профессиональной литературе; 

− - ответ отражает знание теоретического и практического материала, не допуская существенных 

неточностей. 

базовый  зачтено Обучающийся: 

- демонстрирует теоретические знания основного учебного материала дисциплины в объеме, необхо-

димом для дальнейшего освоения ОПОП; 

- с неточностями излагает определяет психологические принципы эффективного общения и взаимо-

действия в команде; 

- с затруднениями подбирает психологические технологии для самообразования; 

- демонстрирует фрагментарные знания основной учебной литературы по дисциплине; 

− - ответ отражает знания на базовом уровне теоретического и практического материала в объеме, 

необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по профилю обучения. 

низкий  не зачтено Обучающийся: 

- демонстрирует фрагментарные знания теоретического и практического материал, допускает грубые 

ошибки при его изложении на занятиях и в ходе промежуточной аттестации; 

- испытывает серьёзные затруднения в применении теоретических положений при решении практиче-

ских задач профессиональной направленности стандартного уровня сложности, не владеет необходи-

мыми для этого навыками и приёмами; 

- не способен определить психологические принципы эффективного общения и взаимодействия в ко-

манде; 

- не ориентируется в психологических технологиях самообразования; 

- выполняет задания только по образцу и под руководством преподавателя; 

- ответ отражает отсутствие знаний на базовом уровне теоретического и практического материала в 

объеме, необходимом для дальнейшей учебы. 
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5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТА-

ЦИИ, ВКЛЮЧАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 При проведении контроля самостоятельной работы обучающихся, текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине 

«Психология» проверяется уровень сформированности у обучающихся компетенций и запланированных результатов обучения по дисци-

плине, указанных в разделе 2 настоящей программы. 

5.1. Критерии, шкалы оценивания текущего контроля успеваемости: 

Наименование 

оценочного сред-

ства (контроль-

но-оценочного 

мероприятия) 

Критерии оценивания 

Шкалы оценивания 

100-балльная си-

стема 
Пятибалльная си-

стема 

Тест За выполнение каждого тестового задания испытуемому выставляются баллы.  

Номинальная шкала предполагает, что за правильный ответ к каждому заданию 

выставляется один балл, за не правильный — ноль. В соответствии с номинальной 

шкалой, оценивается всё задание в целом, а не какая-либо из его частей. 

Также устанавливается диапазон баллов, которые необходимо набрать для того, 

чтобы получить отличную, хорошую, удовлетворительную или неудовлетвори-

тельную оценки. 

Процентное соотношение баллов и оценок по пятибалльной системе: 

«2» - равно или менее 40% 

«3» - 41% - 64% 

«4» - 65% - 84% 

«5» - 85% - 100% 

 5 85% - 

100% 

 4 65% - 

84% 

 3 41% - 

64% 

 2 40% и 

менее 

40% 

Доклад Студент глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, после-

довательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать тео-

рию с практикой, не затрудняется с ответом при видоизменении вопроса, владеет 

специальной терминологией, демонстрирует общую эрудицию в предметной обла-

сти, использует при ответе ссылки на материал специализированных источников, в 

том числе на ресурсы Интернета. 

 5 

Студент усвоил программный материал, последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, не затрудняется 

 4 
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Наименование 

оценочного сред-

ства (контроль-

но-оценочного 

мероприятия) 

Критерии оценивания 

Шкалы оценивания 

100-балльная си-

стема 
Пятибалльная си-

стема 

с ответом при видоизменении вопроса, владеет специальной терминологией, де-

монстрирует общую эрудицию в предметной области, использует при ответе 

ссылки на материал специализированных источников. 

Студент имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, не 

знает значительной части программного материала, допускает неточности, недо-

статочно правильные формулировки, нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала, затрудняется в объяснении специальной тер-

минологией, допускает ошибки при ответе. 

 3 

Студент затрудняется в ответе на вопросы, не отвечает на наводящие вопросы по 

учебному материалу, не владеет специальной терминологией, не ориентируется в 

источниках специализированных знаний. 

 2 

Индивидуальное зада-

ние 

Студент демонстрирует полное понимание проблемы, владеет разносторонними 

навыками и приемами выполнения практических заданий. Все требования, предъ-

являемые к заданию, выполнены. Содержание глубокое и всестороннее. Работа 

целостна, использован творческий подход. 

 5 

Студент демонстрирует значительное понимание проблемы, правильно применяет 

теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками решения практических задач. Все требования, предъяв-

ляемые к заданию, выполнены. В основном, работа ясная и целостная. 

 4 

Студент демонстрирует частичное понимание проблемы, имеет знания только ос-

новного материала, но не усвоил его деталей. Многие требования, предъявляемые 

к заданию, не выполнены. Частично присутствует интеграция элементов в целое, 

но работа неоригинальна, и/или незакончена. 

 3 

Студент демонстрирует непонимание проблемы. Работа незакончена, фрагментар-

на и бессвязна и /или это плагиат. Не представлено задание. 

 2 
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5.2. Критерии, шкалы оценивания промежуточной аттестации учебной дисциплины: 

 

Форма промежуточной атте-

стации 
Критерии оценивания 

Шкалы оценивания 

Наименование оценочного 

средства 
100-балльная 

система 
Пятибалльная си-

стема 

Зачет: 

в устной форме по билетам 

Обучающийся знает основные определения, последователен в изложе-

нии материала, демонстрирует базовые знания дисциплины, владеет 

необходимыми умениями и навыками при выполнении практических 

заданий. 

12 – 30 баллов зачтено 

Обучающийся не знает основных определений, непоследователен и 

сбивчив в изложении материала, не обладает определенной системой 

знаний по дисциплине, не в полной мере владеет необходимыми уме-

ниями и навыками при выполнении практических заданий. 

 

0 – 11 баллов 

не зачтено 
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5.3. Система оценивания результатов текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

Оценка по дисциплине выставляется обучающемуся с учётом результатов текущей и 

промежуточной аттестации. 
 

Форма контроля 100-балльная система  Пятибалльная система 

Текущий контроль:    

- тестирование 0 - 20 баллов 2 – 5 

- доклад 0 - 30 баллов 2 – 5  

 - индивидуальное задание 0 - 20 баллов 2 – 5  

Промежуточная аттестация (зачет) 0 - 30 баллов зачтено 

не зачтено Итого за дисциплину 
зачет  

0 - 100 баллов 

 Полученный совокупный результат конвертируется в пятибалльную систему оценок в 

соответствии с таблицей: 

100-балльная система пятибалльная система 

зачет с оценкой/экзамен зачет 

85 – 100 баллов  
 

зачтено 

 

65 – 84 баллов  

41 – 64 баллов  

0 – 40 баллов  не зачтено 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 Реализация программы предусматривает использование в процессе обучения следу-

ющих образовательных технологий: 

 - проблемная лекция; 

- проектная деятельность (выполнение проектно-аналитических заданий); 

- поиск и обработка информации с использованием сети Интернет; 

- использование на лекционных занятиях видеоматериалов и наглядных пособий; 

-обучение в сотрудничестве (командная, групповая работа); 

- технологии с использованием игровых методов: ролевых, деловых, и других видов 

обучающих игр. 

 

7. ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА 

 Практическая подготовка в рамках учебной дисциплины реализуется при проведении 

практических занятий, предусматривающих участие обучающихся в выполнении от-

дельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Воз-

можно проведение отдельных занятий лекционного типа, которые предусматривают пе-

редачу учебной информации обучающимся, которая необходима для последующего вы-

полнения практической работы. 
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8. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов использу-

ются подходы, способствующие созданию безбарьерной образовательной среды: технологии 

дифференциации и индивидуального обучения, применение соответствующих методик по 

работе с инвалидами, использование средств дистанционного общения, проведение дополни-

тельных индивидуальных консультаций по изучаемым теоретическим вопросам и практиче-

ским занятиям, оказание помощи при подготовке к промежуточной аттестации. 

 При необходимости рабочая программа дисциплины может быть адаптирована для 

обеспечения образовательного процесса лицам с ограниченными возможностями здоровья, в 

том числе для дистанционного обучения. 

 Учебные и контрольно-измерительные материалы представляются в формах, доступ-

ных для изучения студентами с особыми образовательными потребностями с учетом нозоло-

гических групп инвалидов: 

 Для подготовки к ответу на практическом занятии, студентам с ограниченными воз-

можностями здоровья среднее время увеличивается по сравнению со средним временем под-

готовки обычного студента. 

 Для студентов с инвалидностью или с ограниченными возможностями здоровья фор-

ма проведения текущей и промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивиду-

альных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компью-

тере, в форме тестирования и т.п.).  

 Промежуточная аттестация по дисциплине может проводиться в несколько этапов в 

форме рубежного контроля по завершению изучения отдельных тем дисциплины. При необ-

ходимости студенту предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете 

или экзамене. 

 Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации обучающихся создаются, при необходимости, фонды оценочных средств, адапти-

рованные для лиц с ограниченными возможностями здоровья и позволяющие оценить до-

стижение ими запланированных в основной образовательной программе результатов обуче-

ния и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной про-

грамме.
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9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

  
 Материально-техническое обеспечение дисциплины при обучении с использованием 

традиционных технологий обучения. 

  
Наименование учебных аудиторий, лабора-

торий, мастерских, библиотек, спортзалов, 

помещений для хранения и профилактиче-

ского обслуживания учебного оборудования 

и т.п. 

Оснащенность учебных аудиторий, лаборато-

рий, мастерских, библиотек, спортивных залов, 

помещений для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования и т.п. 

170100, г. Тверь, пер. Смоленский, д. 1, корп. 2 

аудитории для проведения занятий лекционного 

типа 

комплект учебной мебели,  

технические средства обучения, служащие для 

представления учебной информации большой 

аудитории:  

 ноутбук; 

 проектор. 

аудитории для проведения занятий семинарско-

го типа, групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежуточной ат-

тестации 

комплект учебной мебели,  

технические средства обучения, служащие для 

представления учебной информации большой 

аудитории:  

 ноутбук, 

 проектор 

аудитории для проведения занятий по практи-

ческой подготовке, групповых и индивидуаль-

ных консультаций 

комплект учебной мебели,   

технические средства обучения, служащие для 

представления учебной информации большой 

аудитории:  

 5 персональных компьютеров,  

 принтеры. 

Помещения для самостоятельной работы 

обучающихся 

Оснащенность помещений для самостоятель-

ной работы обучающихся 

читальный зал библиотеки: 

 

 

 компьютерная техника; 

подключение к сети «Интернет» 
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10. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

№ 

п/п 
Автор(ы) Наименование издания 

Вид изда-

ния (учеб-

ник, УП, 

МП и др.) 

Издательство 

Год 

 изда-

ния 

Адрес сайта ЭБС 

или электронного ресура 

Количество 

экземпляров в 

библиотеке 

Университета  

10.1 Основная литература, в том числе электронные издания 

1 Обухов А.С. Психология  учебник и 

практикум 

М.: Издательство 

Юрайт 

2022 
- 

1 

2 Немов Р.С. Психология в 2 ч. Часть 1 учебник М.: Издательство 

Юрайт 

2022 
- 

1 

3 Сосновский Б.А. Психология в 2 ч. Часть 1. 

Общая и социальная психо-

логия 

учебник М.: Издательство 

Юрайт 

2022 

- 

1 

10.2 Дополнительная литература, в том числе электронные издания  

1 Гулевич О.А. Психология межгрупповых 

отношений 

Учебник М.: Издатель-

ство Юрайт 

2022 https://urait.ru/bcode/492790 

 

- 

10.3 Методические материалы (указания, рекомендации по освоению дисциплины  авторов РГУ им. А. Н. Косыгина) 

1 - - - - - - - 

 

https://urait.ru/bcode/492790
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11. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

11.1. Ресурсы электронной библиотеки, информационно-справочные системы и 

профессиональные базы данных: 

  

№ пп Наименование, адрес веб-сайта 

1.  ЭБС издательства «ЮРАЙТ» http://www.urait.ru  

2.  Профессиональные ресурсы: 

Практический психолог: http://www.psilib.ru 

Психологическое тестирование он-лайн https://testometrika.com 

Психологическая газета. Профессиональное интернет-издание https://www.psy.su 

 

11.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

  

№ пп Наименование лицензионного программ-

ного обеспечения 

Реквизиты подтверждающего до-

кумента 

1.  Windows 10 Pro, MS Office 2019  контракт № 18-ЭА-44-19 от 

20.05.2019 

http://www.urait.ru/
http://www.psilib.ru/
https://testometrika.com/
https://www.psy.su/
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ЛИСТ УЧЕТА ОБНОВЛЕНИЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

В рабочую программу учебной дисциплины внесены изменения/обновления и утвер-

ждены на заседании кафедры психологии: 

 

№ пп год обновле-

ния РПД 

характер изменений/обновлений  

с указанием раздела 

номер протокола 

и дата заседания  

кафедры 

    

 


